
BROCHURE CONSULENZE 

Aziende 

 

🏢 CONSULENZE E FORMAZIONI PER AZIENDE 
 

🔷 01. Coaching del Personale 

Un percorso di formazione imprenditoriale per dipendenti, che punta a trasformare i 

collaboratori in risorse consapevoli, coinvolte e proattive. 
 
Contenuti del percorso: 
- Mentalità imprenditoriale nei ruoli operativi  
- Formazione sulla consapevolezza economica d’impresa  
- Coinvolgimento nei risultati aziendali 
- Sviluppo di responsabilità, autonomia e motivazione 
 
Obiettivo: 
Incrementare produttività, senso di appartenenza e visione strategica tra i dipendenti.  
 

🔷 02. Coaching Manageriale 

Formazione avanzata per manager, responsabili di team e dirigenti, pensata per migliorare 

sia la leadership che la competenza tecnica nella gestione delle persone.  
 
Aree di lavoro: 
- Lettura della busta paga e regole CCNL di riferimento 
- Politiche retributive e incentivanti 
- Comunicazione efficace e gestione del team 
- Equilibrio vita-lavoro e benessere organizzativo 
 
Obiettivo: 
Creare figure manageriali autorevoli, competenti e in grado di far crescere i team e 

l’azienda. 
 



🔷 03. Coaching Aziendale 

Una consulenza strategica per ottimizzare la gestione economico-finanziaria dell’impresa. 

Rivolto a imprenditori, CFO, amministratori e manager d’area. 
 
Tematiche affrontate: 
- Gestione della liquidità e capitale circolante 
- Pianificazione finanziaria e controllo di gestione 
- Utilizzo dell’eccesso di cassa per investimenti interni  
- Indicatori chiave (KPI) e strategie di crescita  
 
Obiettivo: 
Migliorare la redditività aziendale, aumentare il controllo economico e creare basi solide per 

l’espansione. 

 


